1.

2.

STATUT

Towarzystwa Milosnikow Miasta Warki
Imienia Kazimierza Pulaskiego w Warce

Rozdzial 1

Postanowienia ogodlne

§ 1.

Stowarzyszenie pod nazwa: ,,Towarzystwo Milosnikow Miasta Warki
imienia Kazimierza Pulaskiego”, z siedzibg w Warce, zwane dalej
Towarzystwem”, dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 ze
zmianami).

Towarzystwo jest organizacjg pozytku publicznego w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia o dzialalnosci pozytku publicznego (Dz. U. z
2004 roku Nr, poz.)

§ 2.

Towarzystwo posiada osobowos¢ prawng.

§ 3.

Czas trwania Towarzystwa jest nieoznaczony.

§ 4.

Siedzibg Towarzystwa jest miasto Warka, powiat grojecki, wojewodztwo
mazowieckie.

1.
2.

§ 5.

Towarzystwo dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej 1 za granica.

W celu prowadzenia swojej dziatalnosci statutowej, Towarzystwo moze
tworzy¢ swoje oddzialy na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej oraz
poza jej granicami, ktore moga posiada¢ osobowo$¢ prawng.
Towarzystwo moze taczy¢ si¢ z innymi stowarzyszeniami i
organizacjami pozarzgdowymi oraz przystepowac do spotek prawa
handlowego.

Dla realizacji celow statutowych, Towarzystwo wspdlpracuje z organami
administracji panstwowej, samorzadowej, z organizacjami
pozarzagdowymi, Kosciotem Katolickim oraz innymi zwigzkami
wyznaniowymi zarejestrowanymi na terenie Rzeczpospolitej Polskiej.



§ 6.

Swoja dzialalnos¢ statutowa Towarzystwo opiera na pracy spolecznej jego
cztonkoéw, jednak do prowadzenia swych spraw Towarzystwo moze
zatrudnia¢ osoby nie bedace jego cztonkami.

§7.
Towarzystwo uzywa okragtej pieczeci z napisem ,, Towarzystwo
Milosnikow Miasta Warki imienia Kazimierza Pulaskiego” oraz

wyrozniajacego znaku graficznego (logo).
Rozdzial 11

Cele i sposoby ich realizacji

§ 8.

Celem Towarzystwa jest wszelka dziatalno$¢ na rzecz promocji i rozwoju
spoteczno-gospodarczego, kulturalnego oraz turystyczno-krajoznawczego
miasta i gminy Warka.

§9.

Towarzystwo realizuje swoje cele nieodptatnie poprzez:

1) wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych (PKD 22.13.2),

2) wydawanie gazet (PKD 22.12.7),

3) dziatalno$¢ wydawnicza pozostalg (PKD 22.15.7)

4) dzialalno$¢ organizatorow turystyki (PKD 63.30.A),

5) przetwarzanie danych (PKD 72.30.2),

6) dziatalno$¢ zwigzana z bazami danych (PKD 72.40.7),

7) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk o Ziemi (PKD 73.10.C),

8) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie archeologii i historii
(PKD.73.20.F),

9) prace badawczo rozwojowe w dziedzinie kulturoznawstwa i sztuk
picknych (PKD 73.20G), prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk
ekonomicznych (PKD 73.20.A),

10)prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk prawnych (PKD 73.20.B),

11)dziatalnos¢ reklamowa i promocyjng miasta i gminy Warka (PKD
74.40.2),

12)organizowanie i prowadzenie zebran, dyskusji, odczytow, seminariow,
konferencji, szkolen itp. (PKD 80.42.B),

13)dziatalno$¢ zwigzang z kultura, rekreacjg i sportem (PKD 92),

14)gromadzenie i archiwizowanie informacji o miescie i gminie Warka oraz
ich nieodptatne udostgpnianie osobom trzecim (PKD 92.51).



§ 10.

Towarzystwo realizuje swoje cele odptatnie poprzez:

1) wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych (PKD 22.13.2),

2) wydawanie gazet (PKD 22.12.2),

3) wydawanie ksigzek, albumow i folderow (PKD 22.11.7),

4) wydawanie nagran dzwickowych (PKD 22.14.7),

5) dziatalno$¢ wydawniczg pozostalg (PKD 22.15.7),

6) dziatalno$¢ organizatoroéw turystyki (PKD 63.30.A),

7) przetwarzanie danych (PKD 72.30.2),

8) dziatalno$¢ zwigzana z bazami danych (PKD 72.40.7),

9) prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk o Ziemi (PKD 73.10.C),

10)prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie archeologii i historii
(PKD.73.20.F),

11)prace badawczo rozwojowe w dziedzinie kulturoznawstwa i sztuk
pigknych (PKD 73.20G),

12)prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk ekonomicznych (PKD
73.20.A),

13)prace badawczo-rozwojowe w dziedzinie nauk prawnych (PKD 73.20.B),

14)dziatalno$¢ reklamowa i promocyjng miasta i gminy Warka oraz
podmiotdéw gospodarczych dziatajacych na tym terenie (PKD 74.40.27),

15)organizowanie i prowadzenie zebran, dyskusji, odczytow, seminariow,
konferencji, szkolen itp. (PKD 80.42.B),

16)dziatalnos¢ zwigzang z kultura, rekreacja i sportem (PKD 92),

17)gromadzenie i archiwizowanie informacji o miescie i gminie Warka oraz
ich nieodptatne udostepnianie osobom trzecim (PKD 92.51).

Rozdzial 111

Czlonkowie ich prawa i obowiazki

§ 11.
Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1) cztonkow zwyczajnych
2) cztonkow honorowych
3) cztonkéw wspierajacych

§ 12.
1. Czlonkami zwyczajnymi Towarzystwa sg osoby fizyczne.
2. Cztonkami wspierajagcymi Towarzystwa sg osoby fizyczne i osoby
prawne.
3. Czlonkiem honorowym Towarzystwa sg osoby fizyczne i prawne.



§ 13.

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca peing
zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.

2. Czlonkowstwo zwyczajne nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury,
przez zarzad oddzialu, zwykta wigkszoscig gtosow, w drodze uchwaty,
na podstawie pisemnej deklaracji 1 o§wiadczenia kandydata.

3. Od negatywnego stanowiska w przedmiocie przyjecia w poczet
cztonkdéw zwyczajnych Towarzystwa zainteresowanemu przystuguje
prawo zaskarzenia Uchwaty do Walnego Zebrania Czlonkéw, w
terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia jej dorgczenia.

§ 14.

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna lub czlonek
wspierajacy (osoba prawna) wybitnie zastuzony dla miasta dla miasta 1
gminy Warka oraz dla Towarzystwa.

2. Nadanie godnosci cztonka honorowego Towarzystwa nastepuje na
podstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow, na wniosek Zarzadu
Gtownego.

3. Czlonek honorowy jest zwolniony od wnoszenia sktadek cztonkowskich.

§ 15.

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna zainteresowania
statutowg dziatalnoscig Towarzystwa, ktora zadeklarowata na jego rzecz
pomoc finansowa lub rzeczowa, dziatajagca w Towarzystwie przez
swojego przedstawiciela.

2. Cztonek wspierajacy obowigzany jest do optacania sktadek
cztonkowskich.

3. O przyjeciu kandydatury na czlonka wspierajacego decyduje Zarzad
oddzialu, na podstawie pisemnej deklaracji.

4. Od negatywnego stanowiska w przedmiocie przyjecia w poczet
cztonkdéw zwyczajnych Towarzystwa zainteresowanemu przystuguje
prawo zaskarzenia Uchwaty do Walnego Zebrania Cztonkoéw, w
terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia jej dorgczenia.

§ 16.
Czlonkowie zwyczajni, honorowi i wspierajacy nalezg organizacyjnie do
wlasciwego terenowo oddziatu.

§ 17.
Cztonek zwyczajny ma prawo:
1. korzysta¢ z biernego i czynnego prawa wyborczego, w tym wybierac 1
by¢ wybranym do wtadz Towarzystwa.



B~ w
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uczestniczy¢ w zebraniach, odczytach, konferencjach sympozjach i
imprezach organizowanych przez wtadze Towarzystwa.

nosi¢ odznake organizacyjna,

zaskarza¢ uchwaty lub orzeczenia wtadz Towarzystwa w sprawach
cztonkowskich do wtadz nadrzednych,

zglasza€ opinie, wnioski 1 postulaty pod adresem wtadz Towarzystwa,
wspotdecydowac o programie dziatania Towarzystwa poprzez
uczestniczenie w podejmowaniu stosownych uchwat i wystepowaniu z
inicjatywg uchwalodawcza,

zaskarzy¢ prawomocng uchwale organow Towarzystwa lub organow
oddzialéw terenowych do sagdu powszechnego wiasciwego miejscowo
dla siedziby Towarzystwa lub oddziatu terenowego Towarzystwa.

§ 18.

Do obowigzkéw czlonka zwyczajnego nalezy:

1.

s w

aktywne uczestniczenie w pracach Towarzystwa oraz w programowaniu
jego celow,

przestrzeganie postanowien Statutu, regulaminow 1 uchwal wladz
Towarzystwa,

regularnego optacania sktadek,

dbanie o dobre imi¢ Towarzystwa oraz jego czlonkow.

§ 19.
Cztonkowie honorowi i wspierajacy, z wyjatkiem czynnego i biernego
prawa wyborczego, posiadajg prawa okreslone w & 17 niniejszego
statutu.
Czlonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania si¢
z deklarowanych na rzecz Towarzystwa §wiadczen oraz do
przestrzegania uchwat i regulaminoéw wtadz Towarzystwa.

§ 20.

Czlonkowstwo Towarzystwa ustaje wskutek:

1.

2.

3.

o s

dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Towarzystwa, zgloszonej na
pisSmie zarzadowi,

$mierci cztonka, pozbawienia praw publicznych lub
ubezwlasnowolnienia,

utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego, bedacego
0sobg prawna,

skreslenia z listu cztonkéw,

wykluczenia z Towarzystwa — w przypadku naruszenia zasad
statutowych, nieprzestrzegania uchwat i regulaminéw lub dziatania na
szkode Towarzystwa,



6. pozbawienia godnosci cztonka honorowego, na podstawie uchwaty

wladzy, ktora t¢ godnos$¢ nadata
Rozdzial IV

Struktura organizacyjna i wladze

§ 21.

Witadzami naczelnymi Towarzystwa sa:
1) Walne Zebranie Cztonkowa.,

2) Zarzad Gtowny,

3) 3 Komisja Rewizyjna.

=
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§ 22.
Jednostkami terenowymi Towarzystwa sg oddziaty.
Do powotania oddziatu przez Zarzad Gléwny wymagany jest wniosek co
najmniej 15 (pigtnastu) oséb deklarujacych przystgpienie do
Towarzystwa lub bedacych juz jego cztonkami zwyczajnymi. Tworzac
oddziat, Zarzad Gtowny okresla jego zasieg terytorialny oraz siedzibe.
Wiadzami oddziatu sa:
1) Walne zebrania cztonkéw oddziatu,
2) Zarzad oddziatu,
3) Komisja Rewizyjna oddziatu.

§ 23.
Kadencja wszystkich wladz Towarzystwa trwa cztery lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow, w
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkow.
Wybdr wladz nastepuje sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.
W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $§mierci cztonka wtadz
Towarzystwa w trakcie kadencji, sktad osobowy tych wtadz uzupetniany
jest sposrod nie wybranych kandydatow wedtug kolejnos$ci uzyskanych
gloséw. Liczba dokooptowanych w ten sposob cztonkow wiadz nie
moze przekroczy¢ 1/3 (jednej trzeciej) liczby cztonkéw pochodzacych z
wyboru. Uzupetienie sktadu wtadz przeprowadza si¢, jezeli do konca
kadencji pozostalo wigcej niz sze$¢ miesigcy.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 24.

1. Najwyzsza wladzg Towarzystwa jest Walne Zebranie Czlonkéw.
2. Walne Zebranie Czlonkoéw jest zwyczajne 1 nadzwyczajne



3. Walne Zebranie Cztonkow obraduje wedtug uchwalonego przez siebie
regulaminu obrad.

4. Obradami Walnego Zebrania Cztonkow kieruje Prezydium w sktadzie:
przewodniczacy, zastepca przewodniczacego 1 sekretarz.

5. Cztonek ustgpujacych wiadz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium
Walnego Zebrania Cztonkow 1 powotanych na nim komisji.

6. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udzial delegaci wybrani przez
oddzialy Towarzystwa lub wszyscy cztonkowie Towarzystwa bedacy
delegatami, posiadajacy czynne i bierne prawo wyborcze.

7. Delegaci na Walne Zebranie Cztonkow Towarzystwa moga by¢
reprezentowani przez ich pelnomocnikow, na podstawie pisemnego
pelnomocnictwa — z prawem do gltosu w sprawach objetych porzadkiem
obrad.

§ 25
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad Gtowny:

1) z inicjatywy wiasnej,

2) na pisemne zadanie Gtownej Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 (jednej trzeciej) ogolnej liczby
zarzadow oddziatow,

4) na pisemny wniosek 1/10 (jednej dziesiatej) ogolnej liczby cztonkow
Towarzystwa.

§ 26.

1. Zarzad Glowny jest obowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkow w ciggu dwoch miesigey, od dnia otrzymania zadania lub
wniosku okreslonych w ust. 1pkt 2-4.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow obraduje wytacznie nad
sprawami, dla ktorych zostalo zwolane.

§ 27.
1. Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja zwykta wigkszoscig
gloséw przy obecnosci:

1) w pierwszym terminie — co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania cztonkow,

2) w drugim terminie — wyznaczonym w tym samym dniu, pézniej niz
pierwszy termin — bez wzgledu na liczbg oséb uprawnionych do
glosowania.

2. Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden glos.

§ 28.
W Walnym Zebraniu Cztonkdéw mogg uczestniczy¢:
1) z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni Towarzystwa,



2) z glosem doradczym — cztonkowie honorowi, wspierajacy i zaproszeni
goscie.

§ 29.
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkoéw nalezy:

1) uchwalenie programu dziatania Towarzystwa,

2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej,

3) uchwalanie programu obrad Walnego zebrani Cztonkéw innych
regulaminéw — nie zastrzezonych dla wtasciwosci innych wtadz
Towarzystwa,

4) udzielenie lub nieudzielenie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

5) powolywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu Gtéwnego oraz
cztonkow gtownej Komisji Rewizyjnej,

6) uchwalanie zmian statutu

7) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Towarzystwa,

8) podejmowanie uchwat w sprawie potaczenia Towarzystwa z innym
Stowarzyszeniem,

9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez cztonkow
Towarzystwa,

10)rozpatrywanie skarg cztonkow Towarzystwa na dziatalnos¢ Zarzadu,

11)podejmowanie uchwat w sprawie powotania przez Towarzystwo innych

organizacji.

§ 30.
Powotanie 1 odwotanie cztonkdéw Zarzadu Gtownego oraz Gidwnej
Komisji Rewizyjnej wymaga bezwzglednej wickszosci glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkow Towarzystwa. W drugim terminie
wymog obecnosci ponad potowy cztonkéw nie obowigzuje.

Zarzad Glowny

§ 31.
Zarzad Glowny prowadzi sprawy Towarzystwa 1 reprezentuje je na
zewnatlrz.

§ 32.
1. Zarzad sktada si¢ z 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) cztonkdéw, wybranych przez
Walne Zebranie Cztonkow.
2. Zarzad sktada si¢ z Prezesa, wiceprezesa 1/lub wiceprezesow, skarbnika
oraz innych cztonkéw — wybranych na pierwszym posiedzeniu Zarzadu
Gtownego sposrod jego cztonkow.



3. Zarzad Glowny konstytuuje si¢ na pierwszym — po wyborach —
posiedzeniu.

4. Zarzad Gléwny do prowadzenia spraw Towarzystwa moze utworzy¢
biuro 1 zatrudni¢ pracownikow. Szczegdlowe zasady dziatania biura
okresla regulamin uchwalony przez Zarzad Gtowny.

§ 33.
Do kompetencji Zarzadu Gtownego nalezy:

1) zwoltywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

2) realizacja programu i celow Towarzystwa oraz wykonywanie uchwat
Walnego Zebrania Cztonkow,

3) okreslanie szczegdtowych kierunkoéw dziatania Towarzystwa,

4) uchwalanie okresowych programow pracy Towarzystwa oraz
zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci,

5) przyjmowanie i uchwalanie budzetu Towarzystwa i rocznych
sprawozdan finansowych,

6) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

7) powolywanie i rozwigzywanie jednostek terenowych (oddziatéw) oraz
okreslanie zasiegu ich dziatania i siedzib,

8) zawieszanie w czynnosciach zarzadow oddzialow, jezeli ich dziatalno$¢
jest niezgodna z przepisami prawa, postanowieniami Statutu lub
uchwatami wtadz Towarzystwa,

9) okreslanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

10)zawieszanie uchwat zarzadéw oddzialéw, w razie ich sprzecznosci z
przepisami prawa, postanowieniami Statutu oraz uchwatami wtadz
nadrzednych,

11)zarzadzanie majatkiem Towarzystwa,

12)podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majgtku
nieruchomego i ruchomego Towarzystwa,

13)uchwalanie regulamindéw okreslonych przepisami Statutu, w tym
ramowego regulaminu zarzadu oddziatu,

14)podejmowanie uchwat o przynaleznosci Towarzystwa do krajowych i
mi¢dzynarodowych organizacji,

15)zawieranie porozumien o wspOlpracy z organami administracji i
wladzami naczelnymi organizacji,

16)zgtaszanie wnioskow o nadanie przez Walne Zebranie Czlonkow
godnosci cztonka honorowego Towarzystwa,

17)rozpatrywanie odwotan od uchwat zarzadow oddzialéw w sprawach o
ustanie cztonkowstwa oraz o odmowie przyjecia w poczet cztonkow,

18)wystepowanie z wnioskami do Gtéwnego Sadu Kolezenskiego o
wykluczenie cztonka zwyczajnego petnigcego funkcje we wiadzach
Towarzystwa.



§ 34.

W razie zawieszenia zarzadu oddziatu (& 33 pkt. 8), Zarzad Gtéwny
powoluje zarzad tymczasowy, ktory petni swoje funkcje od czasu wyboru
nowego zarzadu oddziatu przez Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu.

1.

2.

Glowna Komisja Rewizyjna

§ 35.
Glowna Komisja Rewizyjna jest wtadza Towarzystwa powotang do
sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Zarzadu Gléwnego.
Gltowna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 (trzech) do 5 (pigciu)
cztonkdw, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona
przewodniczacego, zastepce przewodniczacego i sekretarza.

§ 36.

Do zakresu dziatania Glownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzanie, przynajmniej raz w roku, kontroli dziatalnosci
merytorycznej 1 finansowej Zarzadu Glownego Towarzystwa,
obejmujacej celowose, rzetelnos¢, prawidlowos¢ oraz zgodnos¢ z
przepisami prawa, postanowieniami Statutu 1 uchwatami wtadz
Towarzystwa,

2) przedstawianie zarzagdowi Glownemu protokotéw pokontrolnych
wraz z wnioskami,

3) nadzorowanie komisji rewizyjnych nizszego szczebla,

4) prawo zadania zwotania Walnego Zebrania Cztonkow, w razie
niezwolania go przez Zarzad Gtowny w terminie lub trybie
ustalonym w Statucie, a takze prawo zwolania posiedzenia Zarzadu,

5) uchwalenie wlasnego regulaminu oraz komisji rewizyjnych
oddziatow,

6) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkoéw sprawozdan ze swojej
dziatalnos$ci oraz zglaszanie wnioskow o udzielenie lub odmowe
udzielenia absolutorium wtadzom naczelnym Towarzystwa.

Rozdzial V
Jednostki terenowe Towarzystwa

§ 37.
Zarzad Gléwny powoluje oddziaty, na podstawie przepisow & 6 ust. 2
oraz 22 ust. 1 i 2 Statutu.
Rozwigzanie oddziatu nast¢puje na podstawie chwaty Zarzadu
Glownego jezeli:



1) oddziat zaprzestat faktycznej dziatalnos$ci lub nastgpito zmniejszenie
stanu liczebnego cztonkow oddziatu ponizej liczby wymaganej dla
jego powotlania — przez okres dtuzszy niz rok,

2) zarzad oddzialu ztozyt wniosek o rozwigzanie oddziatu.

Walne Zebranie Czlonkow Oddzialu

§ 38.
1. Walne Zebranie Cztonkow Oddzialu jest najwyzsza wladza oddziatu.
2. Walne Zebranie Cztonkéw Oddzialu moze by¢ zwyczajne i
nadzwyczajne.

§ 39.

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkoéw Oddziatu nalezy:

1) uchwalanie programow dziatania oddziatu,

2) powolywanie i odwotywanie: zarzadu oraz komisji rewizyjnej,

3) powolywanie i odwotywanie delegatow i ich zastepcoOw na Walne
Zebranie Czlonkéw Towarzystwa,

4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz oddziatu oraz
udzielanie lub nie udzielanie absolutoriom ustepujagcym wtadzom
oddziatu.

§ 40.
W Walnym Zebraniu Czlonkow oddziaty udziat biora:
1) z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni,
2) z glosem doradczym — cztonkowie honorowi i przedstawiciele cztonkow
wpierajacych z terenu dziatania oddziatu, a takze czlonkowie wladz
naczelnych 1 zaproszeni goscie.

§ 41.

1. Walne Zebranie Cztonkow Oddzialu zwotuje zarzad oddziatu,
powiadamiajac cztonkow o jego miejscu, proponowanym porzadku
obrad i terminie co najmniej na 30 (trzydziesci) dni naprzod — listem
poleconym lub poczta elektroniczna.

2. Do Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu stosuje si¢ odpowiednio
przepisy & 24 ust. 3, 4 i 5 niniejszego Statutu.

§ 42.
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw oddziatu zwotuje zarzad
oddziatu:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na zadanie Zarzadu Gtownego,



3) na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej lub komisji rewizyjne;
oddziatu,

4) na wniosek co najmniej 1/3 (jednej trzeciej) liczby uprawnionych do
glosowania cztonkdéw zwyczajnych oddziatu.

2. Zarzad oddziatu jest obowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Zebranie
Cztonko6w Oddziatu w ciggu 30 (trzydziestu) dni od dnia wystgpienia
zadania lub otrzymania wnioskow.

3. W przypadku niezwotania przez zarzad oddzialu Walnego Zebrania
Cztonkéw Oddziatu w terminie okreslonym w Statucie, Zebranie takie
jest zwolywane przez komisje rewizyjng oddziatu.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow oddziatu obraduje wylgcznie
nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

Zarzad oddzialu

§ 43.

1. Zarzad oddziatu sktada si¢ z 1 (jednego) do 3 (trzech cztonkow, w tym z
Prezesa, wybranego na pierwszym posiedzeniu zarzadu oddzialu sposrod
jego cztonkow.

2. Posiedzenia zarzagdu oddziatu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie
rzadziej niz raz na kwartat.

3. Posiedzenie zarzadu zwotuje prezes zarzadu oddziatu.

§ 44.

Do kompetencji zarzadu oddziatu nalezy:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow Towarzystwa,
Zarzadu Gtownego oraz Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatu,

2) okre$lanie szczegotowych kierunkow dziatania oddziatu,

3) przyjmowanie i uchwalanie budzetu oddziatu i rocznego sprawozdania
finansowego,

4) reprezentowanie oddzialu na zewnatrz,

5) zarzadzanie majatkiem Towarzystwa w ramach posiadanych
petnomocnictw,

6) zacigganie zobowigzan finansowych w ramach posiadanych $rodkow i
upowaznien,

7) przyjmowanie cztonkoéw zwyczajnych i wspierajacych oraz ich
skreslanie,

8) uchwalanie wnioskow o rozwigzanie oddziatu,

9) zwolywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych walnych zebran cztonkow
oddziahu,

10)sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na walnym zebraniu
cztonkoé6w oddziatu.



§ 45.
Szczegotowy tryb i zasady dziatania zarzadow oddziatow okresla
regulamin uchwalony przez te zarzady, na podstawie regulaminu
wzorcowego uchwalonego przez Zarzad Gloéwny Towarzystwa.

Komisja rewizyjna oddzialu

§ 46.
Komisja rewizyjna oddziatu jest wladza powotang do sprawowania kontroli
nad dziatalnoscig zarzadu oddziatu.

§ 47.
Komisja rewizyjna oddziatlu sktada si¢ z 3 (trzech) do 5 (pigciu) cztonkow,
ktorzy na swym pierwszym posiedzeniu wybieraja ze swego grona:
przewodniczacego, zastepce przewodniczgcego 1 sekretarza.

§ 48.
Do kompetencji komisji rewizyjnej oddzialu nalezy:

1) kontrola dziatalnosci zarzadu oddziatu pod wzgledem celowosci,
prawidtowosci 1 zgodnos$ci z przepisami prawa oraz postanowieniami
Statutu 1 uchwat wtadz nadrzednych,

2) wspolpraca z Gtowng Komisjg Rewizyjna,

3) przedstawienie zarzadowi oddziatu uwag, wnioskow i zalecen
pokontrolnych dotyczacych dziatalno$ci statutowej 1 finansowej
oddziatu,

4) zglaszanie Zarzagdowi Gtownemu umotywowanych wnioskdw o
uchylenie uchwaly zarzadu oddziatu sprzecznej z postanowieniami
prawa, Statutem lub uchwatami wtadz nadrzgdnych,

5) przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw Oddziatu sprawozdan ze
swej dziatalno$ci oraz przedktadanie wnioskow o udzielenie lub
nieudzielenie absolutorium zarzagdowi oddziatu.

§ 49.
Komisja rewizyjna oddziatu jest obowigzana przeprowadzi¢ kontrolg
dziatalnos$ci zarzadu oddzialu co najmniej jeden raz w roku.

§ 50.
Cztonkowie komisji rewizyjnej oddziatu nie mogg petni¢ innych funkcji we
wladzach Towarzystwa.



§ 51.

Szczegbdtowy tryb i zasady dziatania komisji rewizyjnych oddziatow
okresla regulamin uchwalony przez te komisje, na podstawie wzorcowego
regulaminu uchwalonego przez Gtownga Komisje Rewizyjna.

1.

1.
2.

Rozdzial VI
Majatek Towarzystwa

§ 52.
Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci 1 inne prawa
majatkowe, w szczegdlnosci zas:
1) dotacje,
2) subwencje,
3) darowizny,
4) spadki i zapisy,
5) dochody z majatku ruchomego, nieruchomego oraz praw
majatkowych przystugujacych Towarzystwu,
6) odsetki bankowe,
7) dochody ze zbidrek i imprez publicznych,
8) dywidendy z tytutu uczestnictwa w spotkach kapitatowych.
Towarzystwo prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Reprezentacja

§ 53.
Funduszami 1 majatkiem Towarzystwa zarzadza Zarzad Gléwny.
Dla waznosci pism i dokumentéw oraz oswiadczen woli, przedmiocie
praw 1 obowigzkow majatkowych Towarzystwa wymagane sg podpisy
dwéch cztonkéw Zarzadu Glownego dziatajacych tacznie.

Rozdzial VII
Zmiana Statutu i rozwigzanie Towarzystwa

§ 54.
Uchwalenie Statutu lub jego zmiana oraz podjgcie uchwaty o
rozwigzaniu Towarzystwa przez Walne Zebranie Czlonkéw, wymaga
kwalifikowanej wigkszos$ci 2/3 (dwoch trzecich) gtosdéw, przy obecnosci
co najmniej 2/3 (dwoch trzecich) cztonkéw uprawnionych do
glosowania.



2. Uchwalenie Statutu lub jego zmiana wywiera skutki prawne od chwili
ich wpisania w rejestrze stowarzyszen prowadzonym przez wlasciwy
sad.

3. W przypadku likwidacji Towarzystwa, jego majatek przeznacza si¢ na
rzecz organizacji pozarzadowej, ktorej cele sg zbiezne z celami
Towarzystwa.

4. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Towarzystwa nie
uregulowanych w Statucie oraz w pozostatych sprawach nie
uregulowanych Statutem, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U.z 2001 r. nr 79,
poz. 855 ze zmianami).



